PROV. DI MESSINA

N. 4. REG. DELIBERE

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: APPROVAZIONE DEFINITIVA DEL “PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA 2018 - 2020.”

L"anno duemiladiciotto il giorno___ .0 D

alleore__A2'24

delmesedi_fecenp 1O

e seguenti, nella Casa comunale, e nella consueta sala delle adunanze in

seguito ad invito di convocazione si & riunita la Giunta Municipale con l'intervento dei Signori:

COGNOME | NOME [ CARICA | PRESENTE
CALDERONE LUIGI PIETRO SINDACO X
PITRONE FRANCESCA ASSESSORE
CERTO FRANCESCO ASSESSORE X
CAMBRIA GIROLAMO ALESSANDRO ASSESSORE X

Presiede L SiupacDd

Partecipa il Segretario del Comune Dott. Scattareggia Francesco;

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta ed invita i
convenuti a deliberare sull'argomento in oggetto specificato.

LA GIUNTA MUNICIPALE
Visto che ai sensi dell'art.53 della Legge 08.06.90 n.142, recepito dalla L.R. n.48/91 sulla proposta
di deliberazione in oggetto hanno espresso:

[>] Il Responsabile del servizio interessato, per la regolarita tecnica, parere FAVOREVOLE;
[C_J It Responsabile di ragioneria, per la regolarita contabile, parere FAVOREVOLE;

Vista l'allegata proposta il cui testo é trascritto nel documento allegato che forma parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione;

Fatto proprio il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;

Visto I'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Ad unanimita di voti espressi nelle forme di legge

DELIBERA
[(X] Diapprovare senza modifiche e/o integrazioni la proposta di cui in premessa, avente
I'oggetto ivi indicato;
] Di approvare con modifiche e/o integrazioni la proposta di cui in premessa, avente I'oggetto
ivi indicato;
[ Didichiarare la stessa, con separata votazione, immediatamente esecutiva.
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Approvazione definitiva del "Piano Triennale per la Prevenzionc dell?zi

Corruzione e per Iz trasparenza 2018-2020" |

IL SI

BeLBeRR O W, )5 bel '3 1 6EN, 2018

/
DACO IL V.SINDACO L'ASSESSORE
/

Visto:

la legge 6.11.2012, n. 190, "Disposizioni per la prevenzione ¢ la tepressione della corruzione ¢
dellillegalita nella pubblica amministrazione”, in cuj si prevede che le singole amministrazioni
adottino un "Piano Ttiennale per la Prevenzione della Corruzione” ¢ lo aggiornino annualmente,
"a scorrimento”, entro il 31 gennaio di ciascun anno;

che il 3 agosto 2016 'ANAC ha licenziato il Piano nazionale anticorruzione 2016 (PNA) con Ia
deliberazione numero 831;

che con Tapprovazione del c.d. FOIA, pi precisamente ID.Lgs. 25-5-2016 n. 97: “Renisione ¢
semplificagione delle disposizions in materia di prevensione della corruzione, pubbliciti e Irasparenzua, correltivo
defla legge 6 novembre 2012, n. 190 ¢ del decreto legistativo 14 margo 2013, n. 33, ai sensi dell articolo 7 delly
lesge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di rorganiszazione delle amministrazioni pubbliche”, il piano
anticorruzione assorbe in sé anche il piano della trasparenza adottando la definizione di Piano

tricnnale per la prevenzione della corruzione ¢ della trasparcnza (PTPCT)

che Tarticolo 41, comma 1 lettera b), del decreto legislativo 97/2016 ha stabilito che il PNA
costituisca "un atto di inditizzo" al quale i piani triennali di prevenzione della corruzione si
devono uniformare;

che il Responsabile anticorruzione ¢ per la trasparenza clabora e propone lo schema di P11( H

che per gli enti locali, la norma precisa che "il piano ¢ approvato dalla giunta" (articolo 41 comma
Ulettera g) del decteto legislativo 97/ 2016);

che 'ANAC ha sostenuto che sia necessario assicurare la condivisione delle misure anticorruzione
con gli organi di indirizzo politico (ANAC deliberazione n. 1208 del 20 Novembre 201 7);

il "Responsabile della prevenzione della corruzione e per la trasparenza”, ha predisposto la
proposta di "Piano tricnnale di prevenzione della corruzione ¢ per la trasparenza 2018-2020", che
s1 basa sulle "Schede per la valutazione del rischio”, che a loro volta sono un allegato del piano;



(2

a scguito dellavvio del procedimento di consultazione pet Papprovazione del piano si ¢
proceduto alla pubblicazione sul sito istituzionale dello schema di " Piano tiennale di prevengione della
corruione ¢ per la trasparenza 2018-2020", che si basa sulle "Schede per lu ralutazione del rischio”, che a
loro volta sono un allegato del piano;

la consultazione pubblica si ¢ chiusa il 29.1.2018

Posto che il termine per fare le suddette osservazioni ¢ scaduto i1 29.1.2018 ¢ che a tale data non
SONO pervenute osservazioni o note propositive

PROPONE
I.c premesse fanno parte integrante ¢ sostanziale della presente delibera;

i approvare in via definitiva il " Piano triennale di prevensione della corrusdone e per la trasparensy 2018-
2020" |ALLEGATO 1}, che si basa sulle " Schede per lu ralutazione del rischia”, che a loro volta sono
un allegato del piano [ALLEGATO 2| ¢ che qui vengono approvate;

1i incaricare il responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza di provvedere
alla pubblicazione del nuovo Piano sia sulle apposite seziont di Amministrazione trasparente che
negli altri canali di comunicazione istituzionale, promuovendo appositi incontri formativi ¢ di
confronto con i dipendent e la cittadinanza.
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I/ Responsabile per la Prevenzione della Corruzione ¢ la Trasparenza (RPCT)

NOTA DI LETTURA DEL PIANO 2018-2020

Piano triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2018-2020

Il Piano ¢ composto dai seguenti documenti:

a) Relazione al piano: questo documento contiene le nuove aree di rischio in rapporto a quelle
precedenti. Le aree vanno quindi lette in modo coordinato con quelle contenute nelle tabelle —
schede del piano 2017 - 2019

b) Schede approvate nel piano 2017-2019 e tuttora vigenti riguardo le misure

c) Tabella obblighi trasparenza

d) Schede mappatura rischi: le schede vanno lette in modo coordinato con quelle di cui al punto b)

e) tabelle di valutazione del rischio: contiene la mappatura dei processi di valutazione

IL RESPONSABILE ANTICORRUZIONE



COMUNE DI SAN PIER NICETO

(Provincia di Messina)

Il Responsabile del Servizio interessato attesta, ai sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla legittimita, regolarita e correttezza dell'azione amministrativa e della sua
conformita alla vigente normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare.

Data.....3.1. GEN..2018

i syon{bile del Servizio ¢
AL < 71&

L BT A iy v
presente provvedimento, ai
Regolamento comunale sui
conomico-finanziaria o sul

Il wﬁéisﬁbﬁ‘séblle d;l Servizio finanziario in ordine alla regolarita ébntaBilehdve'l
sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo

controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazion
patrimonio dell'ente, osservato: .................

rilascia:

[ ] Parere favorevole

[ ] Parere non favorevole, per le motivazioni sopra esposte;
[ ] Parere non dovuto poiché I'atto non comporta impegni di spesa e/o aumento/diminuzione di entrata.

Data ..

Il Responsabile del servizio finanziario




RELAZIONE AL PIANO TRIENNALE PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA 2018-2020

Uno dei pilastri del sistema di prevenzione della comuzione & la “gestione del rischio comruttivo™. La
metodologia utilizzata nel nosiro Paese deriva dalla tecnica denominata “riskassessment”, volta alla
determinazione del rischic associato a determinati pericoli 0 sorgenti di rischio che pud essere
applicata ai pi0 svariati campi, dal settore alimentare, alla gestione ambientale, cosi come alla
valutazione dei rischi per la salute e sicurezza ne! lavoro. Nelle pubbliche amministrazioni questo
sistema rientra nella pianificazione della prevenzione della corruzione e consiste in un processo che
(come descritto nel PNA  2013)  si caratterizza per le seguenti fasi:
- indicazione delle attivita nell'ambito delle quali & pil elevato il rischio di corruzione, “aree di rischio”;
-indicazione  della metodologia utilizzata per effettuare la  valutazione del rischio;
- programmazione delle misure di prevenzione utili a ridurre la probabilitad che il rischio si verifichi, in
riferimento a ciascuna area di rischio, con indicazione degli obiettivi, della tempistica,
dei responsabili, degli indicatori e delle modalita di verifica dell’attuazione.

Trascorsi, ormai, cinque anni dal'emanazione della legge 180/2012 e dopo la predisposizione di diversi
piani triennali, il processo di gestione del rischio corruttivo pud articolarsi come segue:

1. L'individuazione delle aree di rischio

2 La mappatura dei processi

3. La pianificazione del trattamento del rischio
4 Il monitoraggio e la rendicontazione

Le aree di rischio
La prima fase consiste nella elencazione degli ambiti omogenei di intervento di ciascuna
amministrazione che, a seguito della sistematizzazione operata mediante I'aggiornamento 2015 al
PNA, possiamo declinare come segue:

E una nuova area di rischio, con

acquisizionee  esclusione dei processi che
progressione del Liguardano I'affidamento di
personale ncarichi

contratti pubblici ¢ la nuova denominazione

dell’area preesistente *“ Appalti”]
| ;e gestione lavori e forniture,

| kon 'inclusione di tutti i

L processi che riguardano i




oy
Hcontratti”

|

|
r—r:wv edimenti 'L:onisponde all’area
ﬁm pliativi privi di[h)reesistemc attivitd produttive |
effetto economico e ambiente (autorizzazioni,
‘! diretto :permessi, concessioni, ecc)
brovvedimenti if:orrisponde all’area

mpliativi con preesistente * contributi”
| I - .
effetto economico (contributi, sussidi, vantaggi

ldiretto economici di qualunque genere)

SRR |

‘ contiene i processi che |
| iFttengono alla acquisizione di
%estione risorse, in relazione alla

; el’entrata  tipologia dell’entrata (tributi,

I proventi, canoni, condoni...)

iCorrisponde all’arca

-

Lreesistente liquidazioni e

estione della mandati:possono rientrarvi gli

pesa wlatti dispositivi della spesa (p.es.
}‘gli impegni e le liquidazioni) H

T e

Ne fanno parte tutti i processi
| p
che riguardano la gestione ¢ la

\L/alorizzazione del patrimonio,

estione del sia in uso, sia affidato a terzi e
patrimonio di ogni bene che I’ente possiedq‘
r {‘a qualsiasi titolo” (locazione
1 Qpassiva)

1 | orrisponde alla preesistnte
urbanistica ed edilizia: é

l ontrolli,
C crifiche, r’ambito in cui si richiede la ‘

‘ispezioni e pianificazione” delle azioni di

'sanzioni Fontrollo o verifica (p.es.

| abusivismo edilizio - SCIA)
R § —
r carichi e ¢ un’area di nuova

c:)min e ?ndividuazione

I _ !




affari legali e
contenzioso

— ‘
1riguarda le modalita di gestione

del contenzioso, affidamento

degli incarichi e liquidazione o
‘per cs. risarcimento del danno,

rimborso spese)

Gia in questa fase & opportuno procedere alla individuazione degli “ambiti di rischio” che risultano piu
funzionali rispetto alla descrizione dei singoli rischi (come invece riportato nelle esemplificazioni dei
PNA). Risulta pi( utile, infatti, (e pii acceltabile per gli operatori) definire all'interno di ogni fase quegli
ambiti che risultino “critici” (per esempio: la definizione del quantum, la scelta del contraente, la verifica
della prestazione) piuttosto che procedere alla elencazione dei rischi effettivi {gare con un'unica offerta
valida, incompletezza della determinazione a conirarre, ecc.) che non potrd mai essere esauriente e

risultare

individuazione

persino

Gestione
[
dell’entrata’

s definizione del
"quantum” (utilizzo o meno
di meccanismi oggettivi o
motivati)

o fase

dell’accertamento (eventual
e ricorrenza dei soggetti
verso i quali non si
effettuano accertamenti)

« riscossione di canoni
(richieste, solleciti, verifica
dei tempi)

o rateizzazione (sistemi di
decisione riguardo le
modalita e la verifica dei
pagamenti)

Gestione
della spesa

« verifica dell'obbligazion
€
o verifica della regolare

esecuzione
o verifica

|
|

semplicistica.
A titolo di esempio, si riportano di seguito alcuni degli ambiti di rischio delle aree di nuova



della cronologicita dei
pagamenti

s verifica

della disponibilita
finanziaria (rispetto della
pianificazione dei
pagamenti)

Gestione
del
patrimonio

+ affidamento in gestione
o concessione (modalita di
affidamento / soggetto /
canone / verifica del corretto
impiego della concessione
(destinazione d'uso ¢
mantenimento)

¢ criteri di individuazione
del bene da utilizzare in
"locazione passiva"
(effettivo bisogno, criterio di
individuazione
dell'immobile, stima del
canone, stato dei luoghi e
proprieta del bene)

» inventariazione dei beni
¢ presidio sulla assegnazione
e sul corretto uso

» alienazione
(motivazioni, valore,
vantaggio, modalita di
individuazione
dell'acquirente)

¢ acquisizione di beni
(motivazioni, valore, stato
del bene, vantaggio,
modalita di individuazione

__del bene, proprieta del bene)

ispezioni e
verifiche

Controlli,

o regolamentazione
(competenze, fattispecie e
quantum)

__*__pianificazione




« unicita / ripetitivita dei
_.soggetti controllori

o predeterminazione e
verifica dei criteri

o rispetto dei vincoli
i normativi

omine ‘ + definizione dell'oggetto
i della prestazione

1 ¢ verifica della

| prestazione

jlncarichi e

o definizione preventiva
| del professionista

¢ predeterminazione

. (stima) del quantum

Affari

i e eventuali verifiche su
legalie

possibili conflitti di

contenzioso, .
osotj interessi

.« ane quantum in caso di
risarcimento o rimborso di
spese

»__rotazione degli incarichi

3

La mappatura dei processi

Questa fase & da ritenersi centrale e nel documento di aggiomamento 2015 al PNA viene definita cosi:
“e un modo °razionale” di individuare e rappresentare tutte le attivita dell'ente per fini diversi’ e “assume
caraltere strumentale a fini dell'identificazione, della valutazione e del trattamento dei rischi corruttivi12.
L'effettivo svolgimento della mappatura deve risultare nel PTPC. L'accuratezza e l'esaustivita della
mappatura dei processi é un requisito indispensabile per la formulazione di adeguate misure di
prevenzione e incide sulla qualita dell'analisi complessiva. L'obiettivo & che le amministrazioni e gli enti
realizzino la mappatura di tuti i processi. Essa puo essere effeltuata con diversi livelli di
approfondimento. Dal livello di approfondimento scelto dipende la precisione e, soprattutto, la
completezza con la quale é possibile identificare i punti pitt vulnerabili del processo e, dunque. i rischi
di corruzione che insistono sull'amministrazione o sull'ente.”
Come di evince, dopo una prima fase in cui si chiedeva la selezione dei “processi a rischio”, si &
ritenuto, di procedere alla elencazione di tutti i processi, avendo cura, per ciascuno di essi, di
individuare le “prospettive di rischio”. Quest'ultima definizione, benché non venga esplicitamente
utilizzata, pud considerarsi una nuova modalita introdotta nel 2015, dal documento di aggiomamento,



che risulta particolarmente funzionale rispetto alla metodologia precedentemente proposta nel PNA del
2013.

La metodologia proposta nell’aggiornamento 2015 al PNA

Si pud affermare che il documento di aggiornamento al PNA rappresenta una svelta importante, dal
punto di vista metodologico. Si ha lmpressione, infatti, che FANAC, con quel documento, operi una
scelta di maggiore concretezza, abbandonando la precedente impostazione marcatamente teorica, per
approdare verso una metodologia piu attinente al contesto delle pubbliche amministrazioni.
Nel punto 6.4, infatti, afferma: “fermo restando quanto previsio nel PNA, al fine di evitare
ldentificazione di misure generiche, sarebbe di sicura utilitd considerare per I'analisi del rischio anche
lindividuazione e fa comprensione delle cause degli eventi rischiosi, ciceé delle circostanze che
favoriscono il verificarsi dell'evento. Tali cause possono essere, per ogni rischio, molteplici e combinarsi
tra loro. Ad esempio, tenuto naturalmente conto che gli eventi si verificano in presenza di pressioni
volte al condizionamento improprio della cura dell'interesse generale:
.a) mancanza di controlli: in fase di analisi andra verificato se presso I'amministrazione siano gia stati
predisposti — ma soprattutto efficacemente attuati — strumenti di controllo relativi agli eventi rischiosi;
.b) mancanza di trasparenza;
.c) eccessiva regolamentazione, complessitd e scarsa chiarezza della normativa di riferimento;
.d) esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di pochi o di un
unico soggetlo;
.e) scarsa responsabilizzazione interna;
f) inadeguatezza o assenza di competenze del personale addetto ai pracessi;
.g) inadeguata diffusione della cultura della legalita;
.n) mancata attuazione del principio di distinzione tra politica e amministrazione.

Con l'elencazione che procede, possiamo affermare che I'Autorita ha fornito una importante guida nella
ricerca degli ambiti di rischio, non pii legati alla generica ricerca di “probabilitd” o percezioni, ma
direttamente riferite ad ambiti ricorrenti nell'azione amministrativa.
In aggiunta, inoltre, poco piti avanti, nello stesso documento, ha praticato una “classificazione delle
misure di prevenzione”, cost articolate:

) misure di controllo;

o misure di trasparenza;

. misure di definizione e promozione dell’etica e di standard di comportamento;

. misure di regolamentazione;

. misure di semplificazione dell’'organizzazione/riduzione dei livelliriduzione del

numero degli uffici;
. misure di semplificazione di processi/procedimenti;
. misure di formazione:



. misure di sensibilizzazione e partecipazione;

. misure di rotazione;

. misure di segnalazione e protezione;

. misure di disciplina del conflitto di interessi;
. misure diregolazione dei rapporti

particolari” (lobbies).

con i

“rappresentanti di

interessi

Questa elencazicne si rivela particolarmente utile se viene messa in relazione con le “prospettive di

rischio” prima individuate. al punto da potere simulare una correlazione

Ambito di rischio _

Tipologia di misura

Nancata previsione di obblighi di trasparenza

S _

wﬁ’rcvisione di misure di trasparenza

Mancanza o inadeguatezza dei controlli amministrativi

Misure di controllo

Previsione di atti di regolamentazione

?vlancanza o inadeguatezza della regolamentazione
Lo N
Mancanza o inadeguatezza di prescrizioni di tipo

rganizzativo

Interventi organizzativi

Mancanza o inadeguatezza di strumenti di partecipazione

2

S = = rmem oac

Attivazione di strumenti di
partecipazione

robabilita di conflitti di interessi

Verifica di assenza di conflitti di
interessi

hnadeguatezza delle conoscenze di tipo teorico o pratico

Attuazione di Interventi formativi

CONCLUSIONI

Il nuovo piano triennale 2018-2020 ricalca per la maggior parte I'uitimo piano approvato con le modifiche

ed integrazioni derivanti da quanto sopra esposto e che riguardano una nuova visione delle aree di rischio e

la mappatura dei processi.

Non vengono prese in cansiderazione le schede di mappatura nn. 2, 10, 11, 24, 25, 27, 28, 31, 39, 40, 41,

47: le predette schede, quindi, non sono attive.
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ULTERIORI MISURE

Iegolaritd nella della cosa pubbliica. La med dedicata accessiblle
esclusivamente dal responsabile sniicomszions o da un referento

WML:UWM p sarenno (struite e frattate dal regponsabils

saranno cemunicat] al scggeito segnal

2) INFORMATIZZAZIONE PER ALIMENTARE LA PUBBLICAZIONE OE] DATE: tutls

informazioni e datl cggetio dl pubbficazione sul sito istituzionate dovranno

mumwummmmwmmuawwm

3) PROCEDURA INTERNA DI SEGNALAZIONE DI ILLECITI - G: al fine di

i
4) MONITORAGGI RELATIVI ALLE CAUSE Di INCONFERIBILITA® E INCOMPATIBILITA' D)
INCARICHI E AD INCARICHI EXTRAISTITUZIONALL: la misura & prevista elfart. 7 del plano

ommmmlmmwm tre meal il responsabiie del setiore affasi
generall avrd cura di effettuare. s

S)FORMAZIONEDELPERSONALE:HMOGWHMMMMWM

mﬂmﬂcmmmamummmadmhmmm sulla mataria con
oneri a carico ente.
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Adozione di direttive interne/linee guida che introducano criteri stringenti ai
" quali attenersi nella determinazione del valore stimato del contratto avendo
riguardo alle norme pertinenti ¢ all*oggetto complessivo del contratto

*

Audit su bandi e capitolati per verificarne la conformitd ai bandi tipo redatti
dall’ANAC e il rispetto della normativa anticorruzione

Adozione di direttive inteme/linee guida che limitino il ricorso al criterio
dell’OEPV in caso di affidamenti di beni e servizi standardizzati, o di lavori che
non lasciano margini di discrezionalith all*impresa

Obbligo di dettagliare nel bando di gara in modo trasparente e congruo i
requisiti minimi di ammissibilith delle varianti progettuali in sede di offerta

Sottoscrizione da parte dei soggetti coinvolti nella redazione della

documentazione di gara di dichiarazioni in cui si attesta P’assenza di interessi

personali in relazione allo specifico oggetto della gara

Previsione in tutti i bandi, gli avvisi, le lettere di invito o nei contratti adottati di

una clausola risolutiva del contratto a favore della stazione appaltante in caso di

ii'?d inosservanze delle clausole contenute nei protocolli di legalith o nei patti
ntegritd

Pubblicazione di un avviso in cui la stazione appaltante
rende nota I’intenzione di procedere a consultazioni preliminari di mercato per
la redazione delle specifiche tecniche

Pmdetemimzionenelhdeteminaaeonhmedeicrimichesarmnouﬁﬁmﬁ
per I'individuazione delle imprese da invitare

Utilizzo di sistemi informatizzati per I'individuazione degli operatori da
consultare



" Direttive/linee guida interne, oggetto di pubblicazione, che disciplinino la
procedura da seguire, improntata ai messimilivelli dj trasparenza e pubblicita,

anche con riguardo alla pubblicita delle sedute di gara e alla pubblicazione della
determina a contrarre ai sensi dell’art. 37 del d.lgs. n. 33/2013

Obbligo di comunicare al RPC la presenza di ripetuti affidamenti ai medesimi
operatori economici in un dato arco temporale (definito in modo congruo dalta
stazione appaltants)

Verifica puntuale da parte dell*ufficio acquisti della possibilit di accorpare le
procedure di acquisizione di fomiture, di affidamento dei servizi o d
esecuzione dei lavori omogenei

Accessibilitd online della documentazione di gara e/o delle informazioni
complementari rese; in caso di documentazione non accessibile online,

predefinizione e pubblicazione delle modalita per acquisire la documentazione
¢/o le informazioni complementari

Pubblicazione de! nominativo dei soggetti cui ricorrere in caso di ingiustificato
ritardo o diniego dell’accesso ai documenti di gara

Direttive/linee guida interne che individuino in linea generale i termini (non
minimi) da rispettare per Ia presentazione delle offerte e le formalita dj
motivazione e rendicontazione qualora si rendano necessari termini inferiori

Predisposizicne di idonei ed inalterabili sistemi di protocollazione delle offerte
(prevedendo che, in caso di consegna a mano, Pattestazione di data e ora di
arrivo avvenga in presenza di pid funzionari riceventi;



" Direttive/linee guida interne per la corretta conservazione della documentazione
di gara per un tempo congruo al fine di consentire verifiche successive, per la
menzions nei verbali di gara delle specifiche cautele adottate a tutela
dell’integritd e della conservazione delle buste contenenti I’offerta ed
individuazione di appositi archivi (fisici e/o informatici)

Obblighi di trasparenza/pubblicita delle nomine dei componenti delle
commissioni e eventuali consulenti

Scelta dei componenti delle commissiani, tra i soggetti in possesso dei necessari
requisitl, mediante estrazione a sorte in un’ampia rosa di candidati

rendicontazione periodica al RPC, almeno per contratti di importo rilevante, atti

a far emergere |’eventuale frequente ricorrenza dei medesimi nominativi o di
reclami/eegnalazioni sulle nomine effettuate

Rilascio da parte dei commissari di dichiarazioni attestanti:

a)l’esatta tipologia di impiego/lavoro, sia pubblico che privato, svolto negli
ultimi 5 anni;

b)di non svolgere o aver svolto «alcun’altra funzione o incarico tecnico o
amministrativo relativamente al contratto del cui affidamento si trattan

c)se professionisti, di essere iscritti in albi professionali da almeno 10 anni (
d)di non aver concorso, «in qualit di membri delle commissioni giudicatrici,
con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non
sospesa, all’approvazione di atti dichiarati illegittimin

¢)di non trovarsi in confiitto di interesse con riguardo ai dipendenti della
stazione appaltante per rapporti di coniugio, parentela o affinita o pregressi
rapporti professionali;

flassenza di cause di incompatibilit con riferimento ai concorrenti alla gara,
tenuto anche conto delle cause di astensione di cui all’articolo 51 C.p.C.,

Nel caso in cui siriscontriunnummsigtﬁﬁeaﬁvodioft’eneshniliougualio
altri elementi, adeguata formalizzazione delle verifiche espletate in ordine a

situazioni di controlio/collegamento/accordo tra i pastecipanti alla gara, tali da
poter determinare offerte “concordate™



Direttive inteme che prevedano Pattivazione di verifiche di secondo livello in
caso di paventato annullamento e/o revoca della gara

Obbligo di segnalazione agli orgeni di controllo intemno dj gare in cui sia
presentata un’unica offerta valida/credibile

Per le gare di importo pii rilevante, acquisizione da parte de
lRPdimspeciﬁcadiehimzione.aomwmadacMcuncomponemedella
commissione giudicatrice, attestante 1'insussistenza di cause di incompatibilitd
con I'impresa aggiudicataria della gara e con I'impresa seconda classificata,
avendo riguardo anche a possibili collegamenti soggettivi e/o di parentela con i
eomponenﬁdeimhﬁviorgmﬂmmﬁﬂs&aﬁviemcietaﬁ.oonﬁfeﬁmenﬁoagﬁ
ultimi 5 anni

Obbligo di menzione nei verbali di gara delle specifiche cautele adottate a tutela
dell’integritd e della conservazione delle buste contenenti Pofferta

Individuezione di appositi archivi (fisici e/o informatioi) per la custodia della
documentazione

Pubblicazione delle modalita di scelta, dei nominativi e della qualifica
professionale dei componenti delle commission; di gara

Pubblicazione sul sito internet della amministrazione, per estratto, dei punteggi
attribuiti agli offerenti all’esito dell’aggiudicazione definitiva

Obbligo di preventiva pubblicazione ontine del calendario delle sedute

Check list di controllo sul rispetto degli adempimenti e formalita di
comunicazione previsti dal Codice



" Introduzione di un termine tempestivo di pubblicazione dei risultati della
procedura di aggiudicazione

Formalizzazione e pubblicazione da parte dei funzionari dirigenti che hanno
partecipato alla gestione della procedura dj gara di una dichiarazione attestante
P'insussistenza di cause di incompatibilita con I'impresa aggiudicataria e con la
seconda classificata, avendo riguardo anche a possibili collegamenti soggettivi
e/o di parentela con i componenti dei relativi organi amministrativi e societari,
con riferimento agli ultimi 5 anni

Check list relativa alla verifica dei templ di esecuzione, da effettuarsi con
eedetmpmbiliuetasmeuusialm’c“gﬁ uffici di controllo intemo al
fine di attivare specifiche misure di intervento in caso di eccessivo
allungamento dei tempi rispetto a} cronsprogramma

Permi restando gii adempimenti formali previsti dalla normativa, previsione di
unacertiﬁeazioneeonva!omintu-no,dainvimial RPC da parte del RP, che
espliciti Pistruttoria interna condotta suila legittimitd della variante e sugli
impatti cconomici e contrattuali della stessa (in particolare con riguardo alla
congruith dei costi ¢ tempi di esecuzione aggiuntivi, delle

modifiche delle condizioni contrattuali, tempestivitd del processo di redazione
ed approvazione della variante)

Verifica del corretto assolvimento dell’obbligo di trasmissione all’ ANAC delle
varianti

Per opere di importo rilevante, pubblicazione online di rapporti periodici che
sintetizzino, in modo chiaro ed intellegibile, I’andamento del contratto rispetto a

tempi, costi e modalita preventivate in modo da favorire la piit ampia
informazione possibile

Pubblicazione, contestuaimente alla Joro adozione e almeno per tutta la durata
del contratto, def provvedimenti di adozione delle vari



Effettuazione di un report periodico (ad esempio semestrale), da parte
" dell'ufficio contratti, al fine di rendicontare agli uffici di controllo intemo di
gestione le procedure di gara espletate con evidenza degli elementi di maggiore
rilievo (quali importo, tipologia di procedura, numero
di partecipanti ammessi e esclusi, durata de} procedura, ricorrenza dei medesimj
aggiudhami,etc.)inmodochesiaﬁdlmenteinhﬂegibileﬂ@odipmeedm
adottata, le commissioni di gara deliberanti, le modalita di aggiudicazione, i
pagamenﬁeﬁ'emaﬁeledatedegﬂstwsi. le eventuali riserve riconosciute
mmhéhnﬁglialtimmeﬁuﬁﬁperﬁldivldml’iurpmedmleseguim

Pubblicazione delle modalita di scelta, dei nominativi e della qualifica
professionale dei componenti delle commissioni di collaudo



Curricula, retribuzioni,
compensi ¢ indennitd di quanti
rivestono incarichi di indjeizzo
politico

Responsubile arva |

tempestive

Nominativo, curriculum,
compensi dell’Organismo
Indipendente di Valutazione

Respousabile arva 1

Al utto dells noumin con labelly

Ammontare complessivo dei
premi legats alls produttivitd ¢
incentivi

Responsabite arcar 1 ¢ 1

Lintro il 31.1. — duti anuo precedente

Adozionc del Piano delle

Peeformance e degli Oblettivi

Segretario Comunale

euiro il termine di approracione del
Bilancio di Vrevisione

Relazione sulla performance

Segretario Comunale

tempestivo

implementazione dellutilizzo
della P.E.C.

Adozione del PTPCT Scereturio Comunule ANNUALE
Indicatori dei tempi medi di Responsabite arva 1l Trinestrale ¢ annmle
pagamento per servizi acquisto

di beni ¢ forniture lavori

Utilizzo della firma digitale ¢ Tutti i responsubily casella P15 gig attiva

Uitilizzp firma digitale

richiesta per singoli procedimenti,

responsabili

Codice df comportamento ¢ Responsubile areu | - ufficio personate lespestivo
codice condotta
Dadi informativi relativi al Responsabite arva | tempestivo
crsonale dell’Ente
Dati informativi relativi agli Respousabile aren 1 tempestivo
Organi di indizzo politico-
amministrativo
Dati informativi relativi Responsubite -\ 1 ¢ Searetario tempestivo
all’Organizzazione Comunate
amministrativa
Dati informativi relativi Responsabiite .- 1rea | tempestivo
al funzionamento politico-
amministrativo
Accessibiliti agli atti on line Area 1 — ufficio pubblicazioni — tulti tempestivo
responsabili
Oncri informativi per cittadini e Uiffecio pubblicasiont — tutlf i tempestivo
imprese responsabiili
Albo Pretorio on Line Uifficio pubiblicusioni tempestivo
Elenco tipologie di procedimento Ast. 54 d.Igs 82/2005- tutti i tempestivo
svoite da ciascun ufficio di livello responsabili
apicale, i termini e le scadenze per
la conclusione di ciascun
procedimento
1l nome del responsabile e dell'unita | Art, 54 d.lgs. 8272005 - tutti i tempestivo
organizzativa responsabile responsabili
dell'istruttoria e di ogni aftro
adempimento procedimentale
nonché dell'adozione de!
rovvedimento finale
L'elenco della documentazione Art. 57 d.Igs. 82105 - tulti i tempestivo
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modulistica e formulari vatidi

Carta delia qualita dei servizi alla
cul emanazione sia tenuto il

soggetto erogatore del servizio

Afti amministrativi generali

Tutti | responsabili

tempestivo

Delibera Civit 105/2010 — tutti i
responsabili

area |l

La contratiazione collettiva e i ArL. 40 bis comma 4 d.igs Tempestivo in tabelle
contratti integrativi 165/2001 — ufficio personale
Dali societa e partecipazioni Art. 8 d.\. 98/2011 - responsabile | Tempestivo in tabelle
areall
| bilanci Art. 12 1.r.5/2011 - responsabile Entro 30 gg. Dalfapprovazione

rete

responsabli

bandi di gara, contratti, e testo Art. 54 c.a.d. —tuttii responsabili | tempestivo

integrale dei bandi di concorso

Servizi erogati e servizi forniti in Art. 54 c.a.d. - tutti i responsabili

Consulenti e coliaboratori Art. 15 d.lgs. 3372013 —tutti i Tempestivo in tabelle

Sovvenzioni, contributi, sussidi e
vantaggi economici
Beni immobili e gestione patrimonio

Artt. 26 e 27 d.lgs. 33/2013 -
responsabile area IV

Tempestivo in tabelle

Art. 30 d.lgs. 33/2013 -
Responsabile area ll e lll

Tempestivo in tabelle

Controlli e rilievi
sul'amministrazione

Art. 31 d.Igs 33/2013 -
Responsabile area Il

Al 31.12 di ogni anno

informazioni ambientali

Art. 40 d.Igs. 33/2013 -
respongabile area lll

Tempestivo in tabelle

Interventi straordinari e di

Art. 42 d.Igs. 3312013 -

Tempestivo in tabelle

emergenza responsabile area Il
Opere pubbliche Art. 38 d.igs.33/2013 ~ Tempaestivo
responsabile area Ill
Pianificazione e governo del Art. 39 d.Igs. 3372013 - tempestivo
| territorio responsabile area Il

| Altri contenuti
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La presente delibera viene letta, approvata-e sottoscritta

IL PRESIDENTE
oMU,
. g \ &}
i =3

L’ASSES ANZIANO il & “f)}w IL SEGRETARIO COMUNALE

P 3 %Scattareggia Francesco
LEVES

. j&zw(&

CERTIFICATO D! PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente atto viene pubblicato all’Albo Pretorio online per 15 giorni

consecutivi a decorrere dal

L'Addetto alla pubblicazione:

Si certifica, su conforme attestazione dell’Addetto alla pubblicazione che la presente
deliberazione & stata pubblicata all'’Albo Pretorio online, ai sensi di legge, per 15 giorni
consecutivi;

Dalla Residenza Municipale, li IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Scattareggia Francesco

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ DIVENUTA ESECUTIVA, Al SENSI DI LEGGE

] Il giorno decorsi 10 gg. dalla data di inizio della
pubblicazione;
] ll giorno dell'adozione, perché dichiarata immediatamente esecutiva.
Dalla Residenza Municipale, li IL SEGRETARIO COMUNALE

Dott. Scattareggia Francesco



