DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL I° SETTORE

SETTORE : GESTIONE RISORSE UMANE SERVIZIO: PERSONALE

Oggetto: Collocamento a riposo per raggiunto limite di eta
N, 43 del dipendente sig. Catania Giovanni, nato a Francofonte
(SR) il 25 Gennaio 1950 ~ Usciere — Categoria “A.57, a far
tempo dal 1° Settembre 2016.

DATA. 06/05/2016

11 DIRIGENTE DEL I° SETTORE

PREMESSO che il sig. Catania Giovanni nato a Francofonte (SR} i1 25 Gennajo 1950,
dipendente comunale con la qualifica di Usciere di ruolo, Cat. “A.57, con istanza del 21
Aprile 2016, acquisita al protocollo di questo Ente al numero 4803, ha chiesto di essere
collocato a riposo, per raggiunto limite di eta, a far data dall’ 1/SET/2016;

VISTO il fascicolo personale del dipendente, dal quale si evince che lo stesso, con
Deliberazione di G. M. n° 200 del 19 Marzo 1987, ratificata dal C.C. con Deliberazione
n. 103 del 27/03/1987, venne assunto alle dipendenze di questo Ente, a far tempo dal
02 Maggio 1987, in quanto vincitore del concorso pubblico per esami, riservato a
categorie protette, in qualita di Usciere, ex carriera ausiliaria, ex 1I? QI

PRESO ATTO che con Determinazione del Responsabile dell’Ufficio Personale n. 22
dell’ 8/GTU/1999, il sig. Catania Giovanni venne inquadrato nella ex 1™ Q.F. con
decorrenza dall’ 1/GEN/1998 e successivamente collocato nella Categoria “A.2” del
nuovo sistema di classificazione del personale, introdotto dal C.C.N.L. 31/03/1999;

PRESO ATTO che con Det. del Resp. dell’Uff. Pers. n. 24 del 05/04/2001, al sig.
Catania Giovanni vennero attribuiti due scatti di progressione economica orizzontale, il
primo con effetto dall” 1/01/2000 e il secondo con effetto dall’ 01/07/2000, a seguito

dei quali il dipendente venne inquadrato nelia Categoria “A.4"; :

VISTA la Det. del Resp. dell’Uff. Pers. n. 27 dell’ 8/09/2004, con la quale al sig.
Catania Giovanni venne attribuito il terzo scatto di progressione economica orizzontale,
con effetto dall’ 1/01/2004, a seguito del quale il dipendente venne inquadrato nella

Categoria “A.57;



CONSIDERATO che, per effctto del servizio di ruolo prestato presso questo Ente, che
va dal 02 Maggio 1987 fino alla data di collocamento a riposo 31 Agosto 2016, il sig.
Catania Giovanni avra maturato complessivamente anni 29 mesi 03 gg. 29 di servizio;

RITENUTO che nulla osta al collocamento a riposo del dipendente in parola per
raggiunto limite di eta, a far tempo dal 1° Settembre 2016;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 2006/2009;
VISTA la Legge di riforma del sistema pensionistico;

VISTO 1’O. A. EE. LL. vigente nella Regione Siciliana;

VISTO il Regolamento Comunale del Personale;

VISTO Part. 51, comma 3, lettera e) della Legge n° 142/1990, cosl come sostituito
dall’art. 6, comma 2 della Legge n° 127/1997, che attribuisce ai Responsabili di Settore,
Ja competenza, relativamente agli atti di amministrazione e gestione del personale;

VISTA la Determina Sindacale di n® 27 del 20/11/2013, di riconferma dei Responsabili
di Servizio titolari delle Posizioni Organizzative di questo Ente, nonché la
Deliberazione di G. M. n. 45 del 03/04/2015 con la quale, a parziale modifica delia
Deliberazione di G. M. n. 30 del 12/03/2014, la responsabilita del Servizio Affari del
Personale & stata trasferita dal TII° al I° Settore, posto alle dipendenze dello scrivente;

ATTESTATA ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 1. 267/2000 ia regolarita tecnica del
presente atto, nonché la correttezza dell’azione amministrativa.

DETERMINA
Per le causali espresse in premessa e che qui s’intendono integralmente riportate:

1 — Collocare a riposo, per raggiunto limite di cta, a decorrere dal prossimo
1°/SKT/2016, il sig. Catania Giovanni nato a Francofonte il 25 Gennaio 1950, Usciere
di ruolo, Cat. “A.5” del nuovo sistema di classificazione del personale;

2 — Dare atto che il dipendente, dalla data di assunzione 02 Maggio 1987, alla data del
31 Agosto 2016, ultimo giorno di servizio, avra maturato un’anzianita di servizio,
utile a pensione, di anni29 mesi 03 giorni 29;

3 .. Dare atto che alla data odierna il suddetto dipendente percepisce 1l seguente
trattamento annuo al lordo delle ritenute di legge:

- Stipendio Cat. “A.5” C. C. N. L. Biennio Xcon. 20082009 o sessvvnvsns € 17.539,68
- Retribuzione Individuale di Anziapila.....ooooviiiiiiiiiiinn € 93,00
- Indennitd SPECTIICA «.vvivrremnanriicii s e G 04,56

~Indennitd di CoOmPAITO....oiraren vttt st e € 388,80



- Indennitd di vacanza contratiuale. oo € 131,52
~Tredicesima mensilita:. oo it £ 1.480,35

Totale €. 15.697,91

DICHBIARARE estinto il rapporto di lavoro del dipendente in argomento, a far data dal
prossimo 1° Settembre 2016;

DARE ATTO che il Responsabile del 1° Settore - Servizio “Affari del Personale” di
questo Ente, esperira tutti gli atti necessari per la liquidazione della pensione diretta
ordinaria e dell’Indennita Premio di Fine Servizio al dipendente;

DARE ATTO infine che la presente determinazione:

_ B’ esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarita contabile attestante
la copertura finanziatia;

. B’ inserita nel fascicolo delle Determine tenuto dal Responsabile del 1° Settore —
Servizio “Affari del Personale”;

DI TRASMETTERE copia della presente determinazione all'Ufficio Segreteria per la
pubblicazione all'Albo Pretorio On-line per conoscenza al Sindaco ed all'Assessore al

ramao.

Y,
IL RESPONSABILE/DEL I° SETTORE




UFFICIO RAGIONERIA

11 Responsabile del I° Settore - Servizio Finanziario, vista la superiore determinazione
del Responsabile del 1° Settore — Servizio Affari del Personale, attesta, in merito alla
spesa che quest'ultima comporta, la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 55, 5% comma
della Legge n. 142/90, cosi come sostituito dall'art. 6 comma 11 della Legge n. 127/97
ed esprime parere favorevole di regolarita contabile,

APPONE

al presente provvedimento 'il visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria.

Addi ~ b BAB 7018

g eady, 1L RESPONSARBILE [DEL 1* SETTORE

$ 9 %, SERVIZIO FINANZIARIO
§ ?;-;j Dott. Salvatore Sarpi
Nttt (

UFFICIO DI SEGRETERIA

Relata di pubblicazione

Su attestazione dell’ Incaricato alla pubblicazione on-line si certifica che la presente
determinazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio Comunale on-line per 15 giorni

consacutivi dal al al n.
Addl
LINCARICATO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE

ON-LINE




