
OGGETTO: Decreto legislativo 8 apriìe 2013, n.39 (Disposiziottí in mqteria di inconferibilità e

incompatibitifri cli incqrichi presso Ie pubbliche nnnùnistrazioni e presso gli enti privati itt controllo

pubblico, q nonrro tlell'nrticolo I, coutnti 49 e 50, della legge 6 noventbre 2012, tr. 190),in attuazione della

Legge n. 19012012 (DisposiTiorti per la prevenzione e It repressione delh coruuzione e dell'illegulità nelln

p ub bli c a anr nri rti.stro z.i o n e).

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA SULL'INSUSSISTENZA DI
CAUSE DI INCONFERTBILITÀ ED INCOMPATIBILIT,q. NNCLI INCARICHI DI VERTICE E

DIRIGENZIALI (ART.47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N.44s)

n/La sotoscritto/a T..A..Ly/..Gi.a.til/,,t^*on L6y'.n:n/.;........ il &.'.9.?'.{1.1.6. , in qualità di

[ 6S fga[ AA; t$..fl.{.tApdt.Afrt*;.ti.6/f{"#"isione della normativa introdotta dal D.Lgs 810412013 n. 39 e visto in

particolare I'aft.20 del decreto medesimo, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni previste

dal comma 5 del succitato art.20, nonché dall'art. 76 del DPR 44512000 in caso di dichiarazione nendace:

DICHIARA

Ai fini defle cause di inconferibilità (da rendere all'atto del conferintento dell'incurico):

}f;i non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal Capo
'I 

del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale (art. 3, cotnma I, D.Lgs. n. 39/2013)

n Oppure (specificare)

(ai ,,on trovarsi nelle cause di inconferibilità di cui all'art. 4 det D.Lgs. 3g/2013 come di seguito riporlato:

filanziaîi dall'amministrazione o dall'ente pubblico che cottferisce l'ittcarico owero abbiatto svolto itt pt'oprio

ctttività professionali, se qLteste sono regolate, Jinanziate o comunque retribuite dall'antministrazíone o ente che

confèrisce l'incarico, non possono essere conferiti:
a) gli incarichi anrministratívi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali;
b) (...);
c) (...)

n Oppure (specificare)

Ai fini delle cause di incompatibilità (dn compilore annualmente):

K di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all'art. 9, comma I , del D.lgs. 39/201 3 come di seguito

riportato:

"Gli incarichi arnntiní.strativi di verlice e gli incarichi dirigenziali, comunque denontinati, ttelle pubblíche

annnini,sîrazioni, che contpottono poteri di vigilanza o conrrollo sulle attività svolte daglí enÍi di ditiÍlo pt'ittttlo

regolati o Jinanziati tlall'amntinísîrazione che conferisce I'incarico, sotto incontpatíbíli cort l'assunzione e íl
ntrtnlenitnento, nel corso dell'incarico, di íncarichi e cariche in enli di diritto pt'ivctlo regolaîi o finottziati
dall'annrini.strazíone o enle pubblico che conferisce l'incaríco".

n Oppnre (specificat'e)

di non trovarsi nelle carìse di incompatibilità di cui all'arl. 9, conuna 2, del D.lg.t. 39/2013 corne di segnito

rìportato:

"Gli ingaricÌri anuninistraÍit'i di vet'lice e gli incarichi dit'igenziali, conturtque clertotninati, nelle pttbblic'lte

rnnntiní.slrrrzioni, gli íncarichi di antntini,slr(ttore negli enti pubblici e di pre,sidente e omminislr(ltot'e clelegalo negli

enti cli dit'i1o pt'ívttto in controllo puhblico sorto inconrpatibíli con lo .n,olgintenlo in pt'oprio, da parte del 'soggetto

incaricctto, cli un'attivitò professionale, se quesla è regolata,Jittanziala o cotnatque relribuÌla dnll'anttttittÌ.stt'ctziorre

o ettîe che cory'èt'isce I'irtc'arico"



X

! Oppure (specdicare)

di non trovarsi nelle cause di incornpatibilità di cví all'art. 12, contnta 1, del D.lgs. 39/2013 conre di
seguito riporlato:

"Gli incarichi tlit'igenzialí, interni e estentí, nelle ptrbbliclte amntinistrazioni, negli enti pubblici e negli enti di
diriîlo privalo in controllo pubblico sono incontpatibili con I'assunzione e il manÍeninrento, nel corso dell'incarico,
della carica di cornponente dell'organo di indirizzo ttella stessa amnini.strazione o nello .stesso ente pubblico che
ha conferito l'incarico, owero cotl I'assunzione e il nmnlenintento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente
e amministratore delegato nello sîesso ente di diritto privato in conù'ollo pubblico che ha conferito l'ittcarico".

n Oppure (specifcare)

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di c:ui all'art. Ì2, contnta 2, del D.lg.s. 39/2013 come di
seguito riportato:

"Gli incariclti dirigenziali, intenti e esterni, nelle pubbliclte antnúnistraziotri, negli enti pubblici e negli enti di
diritto prívato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono inconrpatibili cotr I'assunzione, nel
corso dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario
di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'artícolo ll della legge 23 agosto 1988, n.400 o di
parlamentare".

tr Oppure (specificare)

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all'art. 12, comma 3, del D.lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

"Gli incarichi dirigenziali, interni e estenù, nelle pubbliclte anmtinislrazioni, negli enti pubblíci e negli enti di
díritto privato in conh'ollo pubblico di livello regionale sono incompalibili:
a) con la carica di componente della giunltt o del consiglio della regione interessatu;
b) con la carica dí componente della giunta o del consiglio di una província, di un comune con popolazione

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associaÍiva tra comuni avente la medesinta popolazione della
medesinta regione;

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte
della regione".

tr Oppure (speciJicare)

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all'art. 12, contma 4, del D.lgs. 39/2013 come di
seguito riporlato:

"Gli incariclti dirigenziali, intenti e esterni, nelle pubbliche amninistt'azioni, negli enîi pubblici e negli enli di
diritto privalo itt conh'ollo pubblico di livello provinciale o colnunale sono incompatibili:
a) cotr ln cnrica di contponettte della ginrta o del consiglio della regione;
b) con Ia carica di componenle della giunta o del consiglio di una provincia, di ttn cotnune con popolazione

,superiore ai 15.000 abitanti o di utafomta a,g.socialitto. tra conruni avenle la medesima popolazione, ricompre,si
nella stessa regione dell'amminislrazione locale che lta conferíro l'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indirizzo neglí enlí di diritto privato in controllo pubblico da parte
della regione, nonclté di province, contuni cott popolazione ,ntperiore ai I5.000 abilanti o di .forme assocíatíve
lra comuni avettli la nredesínta popolazione della stessa regiotre".

D Oppure (specificare)

Con la presente dichiarazione illla sottoscritto/a si impegna a:

- comunicare tenlpestivamellte eventuali variazioni dei propri dati personali contenuti nella presente
dichiarazione;

- presentare annualmente la dichiarazione di cui all'art. 20, conrma 2, del d.lgs. n. 3912013, sulla
insnssistenza della causa di inconferibilità derivante da condanna penale e delle caìlse di
incornpatibilità;

x



- comunicare tempestivamente l'eventuale insorgenza, nel corso dell'espletanrer.rto dell'incarico
diligenziale e comunque plima della scadenza ciel tenline previsto per la presentazione della
dichiarazione annuale, della causa di inconfelibilità derivante da condanna penale o delle cause di
irrcorrpatibilità;

- rirnuovere, ai sensi dell'art. 19, comrna 1, del d.lgs. t't.3912013, I'eventuale causa di incornpatibilità,
entro il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione da parte del Responsabile per la prevenzione
della cormzione, pena la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto.

- La sottoscritta si impegna a comunicare tempestivamente eventualmente variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il/la sottoscritto/a è consapevole che, ai sensi dell'art. 20, comma 5, del d.lgs. n.3912013, ferma restando
ogni altra responsabilità, la dichiarazione rnendace acceltata comporta la inconferibilità al soggetto che ha reso
la dichiarazione di qualsivoglia incarico di cui al d.lgs. n. 3912013 per un periodo di 5 anni.

Trattamento dei dati personali ai sensi del Reg. (EU) 2016/679 e del Codíce in materia dí protezíone dí duti
personali (D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.)

La sottoscritta dichiara di essere informata che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno
trattati, anche con shumenti informatici, esclusivamente nell'ambito delle finalità per la quale la presente
dichiarazione viene resa e che, in particolare, la presente dichiarazione verrà pubblicata sul sito istituzione alla
pagina "Amministrazione Trasparente", ai sensi dell'afi. 20, comma 3, del D.Lgs. n.3912013.
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