
OGGETTO: Decreto legislativo 8 aprile 2013, n.39 (Disposiziotti irr trtsteria di incortferibilità e

ittcornpeúibilit(i di incurichi presso le pubbliclte urnntirristrszioni e presso gli enti privati irt conlrollo
puhblico, n nornru clell'articolo I, comrni 49 e 50, della legge 6 novem bre 201 2, tt. 190), in attuazione della

Legge n. 19012012 (Disposizioui per la prevenzione e h repressione dellq cornqione e dell'íllegulifà nella
p u b b Ii cu cuttnú rti stra z.io rt e).

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DBLL'ATTO DI NOTORIETA SULL'INSUSSISTENZA DI
CAUSE DI INCONFERIBILITÀ ED INCOMPATIBILITA DEGLI INCARICFII DI VERTICE E

DIRTGENZTALI (ART.47 D.P.R. 28 DICEMBRB 2000 N.44s)

n/La sotroscrirto/a &fysp...í,nf.,2.. ..... nutohJ. ./uftvslf.ú.d ,, !.l.yth$.y... , in qualità di

..)tg:f.(.y.E ...., presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 810412013 n. 39 e visto in
particolare l'aft. 20 del decreto medesimo, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni previste

dal comma 5 del succitato art. 20, nonché dall'art. 76 delDPP.44512000 in caso dì dichiarazione ntendace:

DICHIARA

Ai fini delle cause di inconferibilità (r/a rendere all'atto del conferintento dell'írtcurico):

Qdi non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal Capo

I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale (art. 3, cotnnxa I, D.Lgs. n. 39/2013)

r Oppure (specifcare)

\ai non trovarsi nelle cause di inconferibilità di cui all'art. 4 del D.Lgs. 39/2013 come di seguito riportato:

"A coloro che, neí due anni precedentí, abbiano svolto incaríclti e ricoperto cariche in enti di diritto privaîo o

finanziati dall'anmtinisn'azione o dall'ente pubblico che conferisce l'incarico owero abbiano svolto in proprio
attività professionali, se qLteste sono regolate, fnanziate o cotlxunque retribr,ùte dall'atnministrazione o ente che

conferisce l'incarico, non possono essere conferiti:
a) gli incarichi antmínistralivi di vertice nelle amministraziotti statali, regionali e locali;
b) (...);
c) (...)"

n Oppure (specifìcare)

Ai fini delle cause di incompatibilità (da compilore annualmente):

È di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all' art. 9, comma I , del D.lgs. 39/201 3 come di seguito

nportato:

"Gli incarichi amministrativi di verlice e gli incarichi dirigenziali, cotnunque denontinali, nelle pubbliche
anmini,sîr'aziotti, clte contportctno poleri dí vigilanza o controllo sulle attivítà ,svolte dagli enti di dirilto privalo
regolatí o /inanziari dall'amntinístrazione che conferisce I'incat'ico, souo ittcontpatibili cort l'assmrzione e il
nttnlenitnento, nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziali
dall'annnittistrazi one o enle pttbblico che cottferisce l' incarico".

r Oppnre (specificare)

È. di non trovarsi nelle cause di inconrpatibilità di cui all'art. 9, conuna 2, del D.lgs. 39/2013 corne di seguito
riportato:

"Gli incarichi amntinislratit,i di vetlice e gli incnt'icli dirigenziali, contLutque dettotninati, nelle pubbliche
ctnuttini,strazioui, gli incarichi cli anntinistratore negli enli pubblici e di pre.sidente e arutnini,slralore delegato negli
enti di diritto privttÍo iu corttrollo puhblico .sotto ittcontpatibili cotr lo s't,olgintertlo ín pt'oprio, cla pat'le del .soggeÍlo

incaricalo, cli utr'ttttività profes.sionale, se quesla è regolata,Jìnanziola o contunque retribuila dall'anrntinÌslrazione
o ente clle cottJèrisce I'irrcarico"



r Oppure (spec i/ì ccr re)

È di non trovarsi nelle cause di incornpatibilità di cui all'art. 12, comnta t, ctet D.tgs.39/2013 conre di
seguito riporlato:

"Gli incariclti dirigenziali, intenti e esterni, nelle pubbliclte amnúnistraziotti, negli enti pubblici e negli enti di
dirilto privato in controllo pubblico sono inconrpatil:ilí con l'assunzione e il mantenintento, nel corso dell'incarico,
della carica di componerúe dell'organo di indirizzo ttella ste.ssa amninistrazione o nello stes,so enle pubblico che

ha con/èrito l'incarico, ovvero cotx I'assunzione e il tnanteninrento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente
e antminisfi'atore delegato nello stesso ente di diritto prívato in conn'ollo pubblico che ha confet'ito l'incarico".

E Oppure (specificare)

\ dì non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all'art. 12, contma 2, del D.lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

"Gli incarichi dirigenziali, intenti e estenti, nelle pubbliche amnúnistrazioni, negli enti pubblici e negli enti di
diritto privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel
corso dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei Ministr'í, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario
di Stato e commíssario straordinario del Governo di cui all'articolo ll della legge 23 agosto 1988, n. 400 o di
parlanrentare".

! Oppure (specificare)

A- di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all'qrt. 12, contnw 3, del D.lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

"Gli incarichi dirigenziali, interni e estenù, nelle pubbliclte amminisfraziorti, negli enti pubblici e negli enti di
diritto privato in conh'ollo pubblico di livello regionale sono incompatibili:
a) con la carica di componente della giunta o del consiglío della regione interessata,'
b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune cott popolazione

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesinta popolazíone della
medesinta regione;

c) con la carica di presidente e amminístratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pr.tbblico da parte
della regione".

tr Oppure (specificare)

,\ di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all'art. 12, contnta 4, del D.lgs. 39/2013 come di
seguito riporlato:

"Gli incarichi dirigenzíali, interni e estenti, nelle pubbliclte amntinistrazioni, negli entî pubblici e negli enti di
diritto privato itt controllo pubblico di livello provîttciale o con'runale sono incompatibili:
a) con In caríca di contponente della giunta o del consiglio della regione;
h) con la carica di componente della giuntct o del consiglio di una provÌncia, di un conurne con popolazione

superiore ai 1 5.000 abitarli o di una fomta a,gsociativa tra conwni avente la ntedesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'antministrazione locale che lta conferito l'incarico;

c) cott la carica di cornponente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato itt controllo pubblico da parte
della regíone, nortclté di province, contuní cott popolazione,superiore ai 15.000 ahitattti o cli.fornte associative
b'a comutri averúí la nredesinta popolaziotre della stessa regione".

D Oppure (specificare)

Con la presente dichiarazione illla sottoscritto/a si impegna a:

- conrunicare tempestivamente eventuali variazioni dei propri dati personali contenuti nella presente
dichiarazione;

- preselltare annnalmente la dichiarazione di cui all'art. 20, comrna 2, del d.lgs. n. 3912013, sulla
insussistenza della causa di inconferibilità derivante da condanna penale e delle cause di
incornpatibilità;



- comurlicare tempestivamente l'eventuale insorgerrza, uel corso dell'espletanlento dell'incarico
dirigerrziale e comunque prima della scaderlza ciel ternrine previsto per la presentazione della
dichiarazione annuale, della causa di inconferibilità derivante da condanna penale o delle cause di
incornpatibilità;

- rirnuovere, ai sensi dell'art. 19, corntna 1, del d.lgs. n.39/2013,1'evenluale causa di incompatibilità,
entro il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazíone da parte del Responsabile per la prevenzione
della corruzione, pena la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto.

- La sottoscritta si impegna a comunicare tempestivamente eventualmente variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il/la sottoscritto/a è consapevole che, ai sensi dell'aú. 20, comma 5, del d.lgs. n.3912013, ferma restando
ogni altra responsabilità, la dichiarazione mendace accertata comporta la inconferibilità al soggetto che ha reso
la dichiarazione di qualsivoglia incarico di cui al d.lgs. n.3912013 per un periodo di 5 anni.

Trsttaruento dei dati personoli ai sensi del Reg. (EU) 201 6/679 e del Codice in materia di protex,íone di datí
personulí (D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.)

La sottoscritta dichiara di essere informata che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno
trattati, anche con shumenti informatici, esclusivamente nell'ambito delle finalità per la quale la presente
dichiarazione viene resa e che, in particolare, la presente dichiarazione venà pubblicata sul sito istituzione alla
pagina "AtnminisÍrazione Trasparente", ai sensi dell'art. 20, comma 3, del D.Lgs.n.39/20L3.
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