Comune di Francofonte
Libero Consorzio di Siracusa

NGV
Reg. del ..~ 1 NOV. 2023

DELIBERAZIONE ORIGINALE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE BOZZA DEL NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO DEI
DIPENDENTI DEL COMUNE DI FRANCOFONTE.

L’anno  duemilaventitre il giorno 5‘2}&-@, del mese di ‘f\)o Jew b‘(\{
alle ore I?‘ SO csegg., nella sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata dal Sindaco, la
Giunta comunale si € riunita con la presenza dei Signori:

Arch. Lentini Daniele Nunzio SINDACO A
mSchepis Floreana VICE SINDACO P

Impeduglia Vanessa ASSESSORE | §{

Di Silvestro Salvatore & P

Privitelli Stefano « A
| DePetro Gianni “ £

11 Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita i convocati a deliberare
sull’oggetto sopraindicato. Pertanto

LA GIUNTA MUNICIPALE

con la partecipazione del Vice Segretario Generale Dott. Mirko Caruso

Vista la proposta di deliberazione entro riportata;

Considerato che, in ossequio al disposto di cui all’art. 12 della L.R. 30/00 & stato reso dal responsabile
dell’ufficio competente il prescritto parere e, che, (ove occorra) ¢ stata resa, ai sensi del citato articolo e
dell’art. 13 della L.R. 44/91, la prescritta attestazione della relativa copertura della spesa da parte del
responsabile dell’ufficio finanziario;

Richiamata la parte dispositiva, cosi come riportata in detta proposta e che qui deve intendersi integralmente
riportata ad ogni effetto di legge;

Fatto proprio il contenuto formale e sostanziale della proposta presentata e ritenuto doversi provvedere in
merito;

I convenuti, preso atto dei pareri espressi dai responsabili degli uffici come riportati sul retro della proposta
presentata;

Con voti unanimi,

DELIBERA
X Approvare la entro proposta _~di deliberazione, con le seguenti

Y~ Con separata unanime votazione, dichiarare la presente immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art.12,
comma 2° della L.R. 44/91.



Il sottoscritto Dott. Caruso Mirko, in qualitad di Vice Segretario Comunale sottopone all’onorevole
Giunta Municipale la seguente proposta, avente ad oggetto:

APPROVAZIONE BOZZA DEL NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO DEI
DIPENDENTI DEL COMUNE DI FRANCOFONTE

PREMESSO che con delibera di G.M. n. 164 del 08/10/2014 ¢ stato approvato il Codice di
Comportamento Integrativo dei Dipendenti Pubblici del Comune di Francofonte, in applicazione del
D.P.R. 62/2013;

VISTA Ia Delibera ANAC n. 177 del 19/12/2020 contenente le Linee Guida in materia di Codici di
Comportamento delle amministrazioni pubbliche, ai sensi dell’arl. 54 D.Lgs. 165/2001 ed in
particolare il paragrafo 11, concernente la procedura di formazione ove si prevede che la bozza di
codice sia sottoposta dal RPTC all’organo di indirizzo perché adotti una prima deliberazione
preliminare, da sottoporre a procedura partecipativa;

ATTESO che dette Linee Guida:

1) Sono rivolte a tutte le Amministrazioni e sostituiscono le precedenti emanate con delibera n.
75 del 24/10/2013;

2) 1l fine & quello di promuovere un sostanziale rilancio dei Codici di Comportamento
nell’interesse pubblico;

3) L’ANAC intende fornire indirizzi volti ad orientare le Amministrazioni nella
predisposizione di nuovi Codici di Comportamento che integrino i doveri minimi disposti
dal D.P.R. 62/2013 con contenuti che siano utili per una migliore cura dell’interesse
pubblico;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 95 del 30/03/2023 di approvazione
dell’ultimo Piano triennale per la Prevenzione della Corruzione e la Trasparenza per il triennio 2023-
20257, nonché la Determina Sindacale n. 33 del 03/11/2023 di conferimento al Segretario Comunale
dell’incarico di responsabile della Prevenzione, della Corruzione e della Trasparenza del Comune di
Francofonte;

VISTO lo schema del nuovo Codice di Comportamento dei Dipendenti del Comune di Francofonte
adeguato alle linee ANAC di cui alla delibera n. 177 del 19/02/2020 all’uopo predisposto € qui unito
quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

ACQUISITO sulla proposta di deliberazionc il parcre favorevole di regolarita tecnica;

ATTESO che il presente provvedimento non comporta alcun riflesso diretto o indiretto sulla
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente, per cui non ¢ dovuto il parere di
regolarita contabile da parte del responsabile del servizio finanziario;

VISTO il CCNL 2019/2021;

VISTO il D.Lgs 267/2000 e ss.mm.;
VISTA la L. 190/2012 e SSMM.;

VISTI il D.Lgs 33/2013 e 1l D.Lgs 39/2013;



PROPONE

DI APPROVARE la Bozza del Nuovo Codice di comportamento dei Dipendenti del Comune di
Francofonte, adeguato alle Linee Guida ANAC di cui alla delibera n. 177 del 19/02/2020 all’uopo
predisposto e qui unito quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

DI PUBBLICARE il predetto Codice all’Albo Pretorio on-line, sul sito web Istituzionale in home
page alla sezione Amministrazione trasparente, al fine di sottoporlo alla procedura partecipativa;

DI TRASMETTERE il presente atto al Nucleo di Valutazione, ai Dirigenti ¢ Responsabili in area
delle Posizioni Organizzative, al Revisore dei Conti, alle OO.SS./R.S.A, ognuno per quanto di
competenza,

DI PROCEDERE alla successiva approvazione del suddetto nuovo Codice di comportamento, al
termine della procedura partecipativa e previa acquisizione del pare obbligatorio del Nucleo di
valutazione;

DI TRASMETTERE copia della presente ai capigruppo consiliari ai sensi delle vigenti disposizioni
legislative e statuarie;

DI DICHIARARE la presente immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 12 della L.R. n. 44/91,
stante 1’urgenza insita nel presente provvedimento.

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA [P’allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto:

APPROVAZIONE BOZZA DEL NUOVO CODICE DI COMPORTAMNETO DEI
DIPENDENTI DEL COMUNE DI FRANCOFONTE.

DELIBERA

DI APPROVARE la Bozza del Nuovo Codice di comportamento dei Dipendenti del Comune di
Francofonte, adeguato alle Linee Guida ANAC di cui alla delibera n. 177 del 19/02/2020 all’uopo
predisposto e qui unito quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

DI PUBBLICARE il predetto Codice all’Albo Pretorio on-line, sul sito web Istituzionale in home
page alla sezione Amministrazione trasparente, al fine di sottoporlo alla procedura partecipativa;



DI TRASMETTERE il presente atto al Nucleo di Valutazione, ai Dirigenti e Responsabili in area
delle Posizioni Organizzative, al Revisore dei Conti, alle OO.SS./R.S.A, ognuno per quanto di
competenza, .

DI PROCEDERE alla successiva approvazione del suddetto nuovo Codice di comportamento, al
termine della procedura partecipativa e previa acquisizione del pare obbligatorio del Nucleo di
valutazione;

DI TRASMETTERE copia della presente ai capigruppo consiliari ai sensi delle vigenti disposizioni
legislative e statuarie;

INOLTRE, con i voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di Legge,

DI DICHIARARE la presente immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 12 della L.R. n. 44/91,
stante I’urgenza insita nel presente provvedimento.



-




Parere in ordine alla regolarita tecnica: favorevole Parere in ordine alla regolarita contabile:favorevole
Contratio per i seguenti motivi:......... I sssssamsaie e Contrario per i seguenti motivi:...... I pezein.

IL RESPONSABILE

ATTESTAZIONE D1 COPERTURA FINANZIARIA

Ai sensi del combinato disposto art.12 della L.R. 30/2000 e art. 13 della L.R. 44/91 si attesta imputazione e relatfva copertura finanziaria

di spesa per €. sul Cap. niervento sul bilancio 2018.

E DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott. Mirko Caruso

Li, IL RESPONS

Approvato e sottoscritto:

' Anziano

Pubblicata all’ Albo Pretorio On-line, dal al

L’ incaricato alla Pubblicazione On-Line

Il Sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,
CERTIFICA
Su conforme attestazione dell” incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente deliberazione, & stata pubblicata
all’albo pretorio on-line del Comune per quindici giorni consecutivi a decorrere dal giorno
al i € ChE aVVerso |a stessa non sono stati presentati opposizioni o reclami;

Francofonte i ..........coooooiiciiiiiiii,
I Segretario Generale

E’ DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO E., 7 NUV 20,
- 2023

@ perché dichiarata immediatamente eseguibile;

l:l essendo decorsi 1U gg. dalla Pubblicazione;

Dalla Resideniza Comunale, i k 7 NGV‘ 2023




