
Obiettivi Primo settore ANNO 2018

A - Obiettivi operativi

Ottimo 10p; Più che buono 9p; Buono 8p; Discreto 7p; Sufficiente 6p; Mediocre 5p; Scarso 4p; Insoddisfacente 3p

TOTALE PUNTEGGIO 50

N. Descrizione sintetica obiettivi
Tempi 

assegnati
Indicatori di risultato

Valore 

obiettivo

Totale Valore 

assegnato

1
Servizi demografici: organizzazione e gestione procedimenti elettorali 

anno 2018 (politiche ed eventualmente provinciali)

Puntuale e 

costante

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

2 Servizi sociali: Coordinamento AOD Valle dell’Anapo
Puntuale e 

costante

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

3

Servizi di segreteria: gestione atti del Consiglio e della Giunta. 

Collaborazione, in qualità di referente, con il responsabile anticorruzione e 

trasparenza.

Puntuale e 

costante

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

4

1. Gestione giuridica del personale: liquidazione salario accessorio

2. Revisione dei fabbisogni di personale alla luce dei principi introdotti dal 

D.Lgs. 75/2017 (cd. decreto Madia), finalizzata alla stabilizzazione del 

personale precario

Cadenza 

bimestrale 

Entro il 30-09-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

5 Attuazione del bilancio partecipativo

Nei tempi 

prefissati con 

atto di Giunta

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

B - Obiettivi strategici

(completa punti 25; quasi completa: punti 20; parziale: punti 10; minima: punti 5; nulla: punti 0).

TOTALE PUNTEGGIO 50

N. Descrizione sintetica obiettivi
Tempi 

assegnati
Indicatori di risultato

Valore 

obiettivo

Totale Valore 

assegnato

1
Servizi sociali: Avvio attività progettuali PON Inclusione per l’AOD Valle 

dell’Anapo

Entro il 31-10-

2017

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2018

Da 0 a 25 

punti
25

2
Servizi sociali: Avvio attività progettuali Centri famiglia per l’AOD Valle 

dell’Anapo e Comune Priolo Gargallo

Entro il 31-12-

2017

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2018

Da 0 a 25 

punti
25

TOTALE 100 - 10% = 90,00

I componenti del Nucleo di Valutazione

Avv. Laura Cacciatore (Presidente)

Dott. Angelo Fortuna (Componente) 

Dott. Gilberto Ambotta (Componente)

Comune di Canicattini Bagni (SR)

Nucleo di Valutazione Unione dei Comuni Valle degli Iblei

- ANNO 2018 -
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Obiettivi Secondo settore ANNO 2018

A - Obiettivi operativi

Ottimo 10p; Più che buono 9p; Buono 8p; Discreto 7p; Sufficiente 6p; Mediocre 5p; Scarso 4p; Insoddisfacente 3p

TOTALE PUNTEGGIO 50

N. Descrizione sintetica obiettivi
Tempi 

assegnati
Indicatori di risultato

Valore 

obiettivo

Totale Valore 

assegnato

1 Riaccertamento ordinario residui
Nei termini di 

legge

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

2 Gestione entrate e uscite
Nei termini di 

legge

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

3 Gestione fatturazione elettronica
Nei termini di 

legge

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

4
Redazione consuntivo 2017 e predisposizione bilancio preventivo 2018-

2019-2020. DUP _ Armonizzazione contabile. Relazioni Corte dei Conti

Nei termini di 

legge

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

5
Elaborazione conteggi per la liquidazione della produttività 2015 al 

personale dipendente

Entro il 31-12-

2018
Determinazione

Da 3 a 10 

punti
10

B - Obiettivi strategici

(completa punti 25; quasi completa: punti 20; parziale: punti 10; minima: punti 5; nulla: punti 0).

TOTALE PUNTEGGIO 50

N. Descrizione sintetica obiettivi
Tempi 

assegnati
Indicatori di risultato

Valore 

obiettivo

Totale Valore 

assegnato

1 Elaborazione e trasmissione questionario SOSE (Fabbisogni standard)
Entro i termini 

di legge

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 0 a 25 

punti
25

2 Organizzazione e gestione SIOPE+
Entro i termini 

di legge

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 0 a 25 

punti
25

TOTALE 100 - 10% = 90,00

I componenti del Nucleo di Valutazione

Avv. Laura Cacciatore (Presidente)

Dott. Angelo Fortuna (Componente) 

Dott. Gilberto Ambotta (Componente)

Comune di Canicattini Bagni (SR)

Nucleo di Valutazione Unione dei Comuni Valle degli Iblei

- ANNO 2018 -
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Obiettivi Terzo settore ANNO 2018

A - Obiettivi operativi

Ottimo 10p; Più che buono 9p; Buono 8p; Discreto 7p; Sufficiente 6p; Mediocre 5p; Scarso 4p; Insoddisfacente 3p

TOTALE PUNTEGGIO 50

N. Descrizione sintetica obiettivi
Tempi 

assegnati
Indicatori di risultato

Valore 

obiettivo

Totale Valore 

assegnato

1 Vigilanza urbanistica in collaborazione con la Polizia Municipale
Puntuale e 

costante

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

2 Revisione pratiche di condono edilizio
Puntuale e 

costante

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

3 Studio di fattibilità ulteriore progetto di riqualificazione impianti sportivi
Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

4
Prosecuzione servizio integrale di igiene urbana da esternalizzare ad 

operatori economici (gara SRRUREGA)

Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

5 Forniture servizio nettezza urbana
Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

B - Obiettivi strategici

(completa punti 25; quasi completa: punti 20; parziale: punti 10; minima: punti 5; nulla: punti 0).

TOTALE PUNTEGGIO 35

N. Descrizione sintetica obiettivi
Tempi 

assegnati
Indicatori di risultato

Valore 

obiettivo

Totale Valore 

assegnato

1
Censimento monumenti funerari finalizzato all’assegnazione onerosa ad 

eventuali concessionari

Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 0 a 25 

punti
25

2
Predisposizione bando di concessione, manutenzione e gestione Villa 

comunale

Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 0 a 25 

punti
10

TOTALE 85 - 10% = 76,50

I componenti del Nucleo di Valutazione

Avv. Laura Cacciatore (Presidente)

Dott. Angelo Fortuna (Componente) 

Dott. Gilberto Ambotta (Componente)

Comune di Canicattini Bagni (SR)

Nucleo di Valutazione Unione dei Comuni Valle degli Iblei

- ANNO 2018 -

SCHEDA N. 1
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Obiettivi quarto settore ANNO 2018

A - Obiettivi operativi

Ottimo 10p; Più che buono 9p; Buono 8p; Discreto 7p; Sufficiente 6p; Mediocre 5p; Scarso 4p; Insoddisfacente 3p

TOTALE PUNTEGGIO 50

N. Descrizione sintetica obiettivi
Tempi 

assegnati
Indicatori di risultato

Valore 

obiettivo

Totale Valore 

assegnato

1

Polizia amministrativa e stradale:

1.Servizio d’ordine in occasione di attività istituzionali;

2.Tutela della sicurezza del patrimonio pubblico e privato;

3. Servizio di rappresentanza

4. Controlli viabilità (pattugliamenti - perlustrazioni)

5.Vigilanza in materia di Codice della Strada;

6. Rilevazione sinistri

7. Gestione contravvenzioni e ricorsi

Puntuale e 

costante

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

2

Polizia urbana:

1. Tutela della quiete pubblica;

2.Vigilanza sulle occupazioni di suolo pubblico e mercati;

3.Vigilanza su decoro e pulizia del centro abitato;

4.Vigilanza sulla detenzione di animali e randagismo;

Puntuale e 

costante

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

3

Altre attività di polizia:

1. Notifiche

2. Controllo residenze

Puntuale e 

costante

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

4

Protezione civile:

1. Attività di prevenzione e informazione

2. Gestione delle emergenze e pronto soccorso

3. Gestione dei rapporti con il Gruppo volontari P.C.

Puntuale e 

costante

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

5
Riattivazione Autovelox con modalità che garantiscano un aumentato 

controllo della sicurezza stradale

Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

B - Obiettivi strategici

(completa punti 25; quasi completa: punti 20; parziale: punti 10; minima: punti 5; nulla: punti 0).

TOTALE PUNTEGGIO 50

N. Descrizione sintetica obiettivi
Tempi 

assegnati
Indicatori di risultato

Valore 

obiettivo

Totale Valore 

assegnato

1 Aumento delle contestazioni di violazione al codice della strada
Entro il 31-12-

2018

Rispetto al numero 

rilevato nell’anno 

2016

Da 0 a 25 

punti
25

2
Controllo del servizio di raccolta differenziata, ai sensi dell’art. 3, comma 

3, Ord. Pres. Reg. 4/2018

Puntuale e 

costante

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 0 a 25 

punti
25

TOTALE 100 - 10% = 90,00

I componenti del Nucleo di Valutazione

Avv. Laura Cacciatore (Presidente)

Dott. Angelo Fortuna (Componente) 

Dott. Gilberto Ambotta (Componente)

Comune di Canicattini Bagni (SR)

Nucleo di Valutazione Unione dei Comuni Valle degli Iblei

- ANNO 2018 -
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Obiettivi quinto settore ANNO 2018

A - Obiettivi operativi

Ottimo 10p; Più che buono 9p; Buono 8p; Discreto 7p; Sufficiente 6p; Mediocre 5p; Scarso 4p; Insoddisfacente 3p

TOTALE PUNTEGGIO 50

N. Descrizione sintetica obiettivi
Tempi 

assegnati
Indicatori di risultato

Valore 

obiettivo

Totale Valore 

assegnato

1 Accertamento per omessa denuncia IMU anno 2015
Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

2
Accertamento in rettifica per omesso o parziale versamento IMU anno 

2015

Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

3 Accertamento per omessa denuncia TARI anno 2013
Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

4
Avvisi di liquidazione per omesso versamento canone acqua/fogn./dep. 

Anno 2013

Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

5 Accertamento TASI (Tassa sui servizi indivisibili) anno 2014
Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

B - Obiettivi strategici

(completa punti 25; quasi completa: punti 20; parziale: punti 10; minima: punti 5; nulla: punti 0).

TOTALE PUNTEGGIO 50

N. Descrizione sintetica obiettivi
Tempi 

assegnati
Indicatori di risultato

Valore 

obiettivo

Totale Valore 

assegnato

1 Accertamento categorie catastali A5 e A6
Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 0 a 25 

punti
25

2 Tariffazione puntuale TARI (nuovo Regolamento)
Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 0 a 25 

punti
25

TOTALE 100 - 10% = 90,00

I componenti del Nucleo di Valutazione

Avv. Laura Cacciatore (Presidente)

Dott. Angelo Fortuna (Componente) 

Dott. Gilberto Ambotta (Componente)

Comune di Canicattini Bagni (SR)

Nucleo di Valutazione Unione dei Comuni Valle degli Iblei

- ANNO 2018 -
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Obiettivi sesto settore ANNO 2018

A - Obiettivi operativi

Ottimo 10p; Più che buono 9p; Buono 8p; Discreto 7p; Sufficiente 6p; Mediocre 5p; Scarso 4p; Insoddisfacente 3p

TOTALE PUNTEGGIO 50

N. Descrizione sintetica obiettivi
Tempi 

assegnati
Indicatori di risultato

Valore 

obiettivo

Totale Valore 

assegnato

1
S.U.A.P. - gestione procedimenti attività commerciali\artigianali tramite 

piattaforma Infocamere

Puntuale e 

costante

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

2

Biblioteca Agnello – realizzazione attività che ripongano il servizio al 

centro della vita culturale e sociale locale (NpL, laboratori, Festival fin da 

piccoli, prestito on line, presentazione libri, mostre, contest ecc...) 

Presentazione e gestione BiblioHub

Puntuale e 

costante

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

3
Lotta al randagismo: Attivazione ambulatori veterinari locali per le 

sterilizzazioni

Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

4
Integrazione servizio di mensa presso l’Istituto comprensivo 

(scodellamento a cura di personale interno)

Per la durata 

del servizio 

mensa

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

5 Concorso “Differenziamoci 2018” presso le scuole
Nell’anno 

scolastico

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 3 a 10 

punti
10

B - Obiettivi strategici

(completa punti 25; quasi completa: punti 20; parziale: punti 10; minima: punti 5; nulla: punti 0).

Tempi 

assegnati
Indicatori di risultato

Valore 

obiettivo

Totale Valore 

assegnato

1 Modifica del Regolamento Noleggio con conducente
Entro il 31-12-

2018

Da 0 a 25 

punti
25

2 Bando per l’assegnazione dei nuovi campetti impianti sportivi
Entro il 31-12-

2018

Relazione al 

Segretario Generale 

entro il 15-2-2019

Da 0 a 25 

punti

I componenti del Nucleo di Valutazione

Avv. Laura Cacciatore (Presidente)

Dott. Angelo Fortuna (Componente) 

Dott. Gilberto Ambotta (Componente)

Comune di Canicattini Bagni (SR)

- ANNO 2018 -

Nucleo di Valutazione Unione dei Comuni Valle degli Iblei

VI SETTORE

SCHEDA N. 1

a seguito 
chiarimento:

15

Presentazione 

proposta al Consiglio 

comunale

TOTALE 90 - 10% = 81,00

TOTALE  PUNTEGGIO 40

 N. Descrizione sintetica obiettivi
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