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OGGETTO: Selezione delle risorse umane previste in applicazione dell’art.11 comma 2) del Decreto
Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni con la legge n. 79 del 29 giugno 2022 “Ulteriori
misure urgenti per ’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)” — Conferimento di
n. 1 incarico di lavoro autonomo relativamente al profilo FT (Tecnici Junior) con esperienza lavorativa
fino a tre anni e per 36 mesi — Selezione esterna.

VERBALE N. 3 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Il giorno 20/03/2023 alle ore 10:00 presso I'Ufficio del Capo Settore I del Comune — Area
Amministrativa, si € riunita la Commissione giudicatrice del concorso di cui in oggetto.

Ordine del giorno:

* Valutazione delle memorie prodotte dai concorrenti a seguito del risultato della prova
orale e del curriculum presentato, inviato via pec ad ognuno di loro.

Sono presenti:

Rag. Magliocco Daniela Laura Presidente
Dott. Blancato Daniele Componente Esperto
Dott.ssa Greco Adriana Componente

Svolge il compito di Segretaria la Sigra Cavaliere Maria Istruttore presso I’Ufficio Tecnico
Comunale.

Si prende atto che, entro il termine assegnato di giorni 10 per la presentazione delle memorie e/o
controdeduzioni da inviare al Presidente delle Commissione, ¢ pervenuta, via pec, l'istanza dell’
Arch. Dott. Amenta Pierpaolo, che segnala una discrepanza nella valutazione del punteggio dei titoli
da lui presentati.

In particolare chiede I’attribuzione di 0,50 di punto come previsto nell’avviso pubblico all’art. 4,
comma a.2 : “punteggi attribuiti agli ulteriori titoli rispetto a quello minimo previsto come
requisito per I’accesso”.

La Commissione, visto Iart. sopracitato, ritiene condivisibile la richiesta prodotta dal candidato e di
conseguenza attribuisce 0.50 di punto al risultato assegnato in precedenza che da 9,53 passa 10,03.

Viene pertanto redatta la graduatoria definitiva che sara firmata dal Presidente e dai Componenti della
Commissione giudicatrice e sard nuovamente pubblicata sul sito Web del Comune e all’ Albo Pretorio.



La riunione termina alle ore 11:00 e viene redatto il presente verbale letto e sottoscritto da tutti i
componenti.
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Allegato n. 2

OGGETTO: Selezione delle risorse umane previste in applicazione dell’art. 11 comma 2) del Decreto
Legge 30 aprile 2022 n. 36, convertito con modificazioni con la Legge n. 79 del 29 Giugno 2022 “Ulteriori
misure urgenti per I’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)” — Conferimento di
n. 1 incarico di lavoro autonomo relativamente al profilo PT (Tecnici Junior) con esperienza lavorativa
fino a tre anni e per 36 mesi — Selezione esterna.

Riepilogo punteggio conseguito e graduatoria definitiva

N | Concorrenti Punteggio Prova | Punteggio titoli | Totale
orale presentati

Mangiafico
1 Monica 2,67 7,40 10,07
2 Amenta Pierpaolo 3,83 6,20 10,03
3 Albanese Andrea 2,75 6,00 8.7
4 Cassarino

Concetta 3,50 4,30 7,80
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