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COMUNE DI CANICATTINI BAGNI (SR)

Copia di Deliberazione della Giunta municipale
 Numero 157 del 18-12-2013 

	Oggetto:
	Approvazione definitiva del codice speciale di comportamento dei dipendenti del Comune di Canicattini Bagni (art. 1, comma 2, del D.P.R. 16-4-2013, n. 62)


L'anno  duemilatredici il giorno  diciotto del mese di  dicembre  alle  ore 14:10 e seguenti nella casa comunale e nella   consueta   sala  delle  adunanze, in seguito ad invito di convocazione,  si é riunita la Giunta municipale con l'intervento dei signori:

	AMENTA PAOLO
	SINDACO
	P

	LA ROSA SALVATORE
	VICE SINDACO
	P

	DI BLASI SALVATORE
	ASSESSORE
	A

	MICELI MARILENA
	ASSESSORE
	P

	PETROLITO SALVATORE
	ASSESSORE
	P


Presenti n.   4             Assenti n.   1.               

Presiede il Sig. AMENTA PAOLO nella sua qualità di SINDACO e partecipa il SEGRETARIO COMUNALE del Comune Dott.ssa  GRECO ADRIANA.
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, invita la Giunta Municipale a deliberare sull'argomento in oggetto.
LA GIUNTA COMUNALE

Richiamati
· la legge 6-11-2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”;
·  il decreto sindacale n. 10 del 20-5-2013, con il quale veniva nominato, quale Responsabile della prevenzione della corruzione di questo Comune, ai sensi e per gli effetti della Legge 190/2012 e tenuto conto delle indicazioni fornite in merito con la circolare F.P. n. 1 del 25-1-2013, il vice segretario comunale, incaricandolo di predisporre, entro i termini indicati dalla legge e nel rispetto delle linee guida contenute nel Piano nazionale approvato dalla Commissione, la proposta del piano comunale triennale di prevenzione della corruzione e del regolamento per la selezione e la formazione dei dipendenti destinati ad operare nei settori particolarmente esposti alla corruzione;
· la propria deliberazione n. 88 del 3-7-2013, con la quale, in attesa dell’adozione delle suddette linee guida, è stato approvato il Piano provvisorio anti-corruzione.
· Il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, di cui all’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come sostituito dall’articolo 1, comma 44, della legge 6 novembre 2012, n. 190”, approvato con D.P.R. n. 62 del 16-4-2013, il quale  sostituisce a tutti gli effetti di legge il previgente Codice di comportamento del 29-11-2000.

Richiamata altresì la propria deliberazione n. 139 del 22-11-2013, esecutiva, con la quale:

· sono stati recepiti i contenuti del suddetto Codice di comportamento, che si allega alla presente deliberazione a costituirne parte integrante e sostanziale, dando atto che, in conformità a quanto previsto dall’art. 15 del suddetto Codice, i responsabili delle posizioni organizzative vigileranno sull’applicazione delle relative disposizioni;

· è stata approvata, ai sensi dell’art. 1, comma 2, del D.P.R. 62/2013, la bozza del codice speciale di comportamento dei dipendenti del Comune di Canicattini Bagni, che integra e specifica le previsioni del codice nazionale;

· è stata disposta, ai sensi dell’art. 54, comma 5, del D.Lgs. 267/2000, una fase di partecipazione degli stakeholder, attraverso la pubblicazione della bozza di codice sul sito Internet istituzionale e la valutazione delle osservazioni e dei contributi esterni.

Rilevato che alla data odierna non sono stati presentati né osservazioni né contributi esterni e che pertanto può procedersi all’approvazione definitiva dell’allegato codice speciale di comportamento dei dipendenti del Comune di Canicattini Bagni.

Acquisito il parere favorevole di regolarità tecnica, ai sensi dell’art. 49 del D.lgs. n. 267/2000, come recepito dall’art. 12  della L.R. n. 30/2000.

Con voti unanimi, resi in forma legale.

D E L I B E R A
Di approvare il Codice speciale di comportamento dei dipendenti del Comune di Canicattini Bagni, allegato alla presente deliberazione come parte integrante e sostanziale, dando atto che il suddetto codice  speciale è integrativo di quello nazionale, che costituisce base minima e indefettibile dei codici speciali e che si applica integralmente e che pure si allega al presente atto come parte integrante e sostanziale.

Di stabilire che:

· I dirigenti devono promuovere e accertare la conoscenza dei contenuti del codice di comportamento generale e speciale (D.P.R. 62/2013) da parte dei dipendenti della struttura di cui sono titolari. In questa prospettiva, è necessario che i dirigenti si preoccupino della formazione e dell’aggiornamento dei dipendenti assegnati alle proprie strutture in materia di trasparenza ed integrità. I dirigenti provvedono, inoltre, alla costante vigilanza sul rispetto del codice di comportamento da parte dei dipendenti assegnati alla propria struttura, tenendo conto delle violazioni accertate e sanzionate ai fini della tempestiva attivazione del procedimento disciplinare e della valutazione individuale del singolo dipendente. 

· Il responsabile comunale anticorruzione deve diffondere la conoscenza del codice di comportamento, generale e speciale, nell’ambito dell’Amministrazione e curarne la pubblicazione sul sito Internet istituzionale.

---------------

Con successiva e separata votazione unanime il presente provvedimento è dichiarato immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 12, comma 2, della l.r. 44/91.
Esito del parere  di regolarità tecnica ex art. 53, comma 1, della legge 142/90, come recepito con l’art. 1, comma 1, lettera i), della l.r. 48/91 e modificato dall’art. 12 della l.r. 30/2000:

Favorevole
data: 18-12-2013 

IL DIRIGENTE: F.to Dott.ssa GRECO ADRIANA

	
	


	Il presente verbale, previa lettura, è stato firmato ai sensi di legge, come segue

	
	Il SINDACO
	

	
	F.to  AMENTA PAOLO
	

	L’Assessore Anziano
	Il SEGRETARIO COMUNALE

	                     F.to  LA ROSA SALVATORE
	                  F.to  GRECO ADRIANA


	
	CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
	

	Il sottoscritto SEGRETARIO COMUNALE  certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo pretorio on line per giorni quindici decorrenti dal 19-12-2013, a norma dell'art. 11 della L.R. n. 44/91.

Numero registro pubblicazione: 1898



	Canicattini Bagni, lì 02-01-2014
	
	Il SEGRETARIO COMUNALE

	
	
	
	
	f.to Dott.ssa GRECO ADRIANA


	La presente deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 12 della L.R. 44/91, in quanto:

· Sono decorsi giorni 10 dalla sua pubblicazione all’Albo pretorio (comma 1)
· È stata dichiarata immediatamente esecutiva (comma 2)

	Canicattini Bagni, li 18-12-2013
	
	
	

	
	
	IL SEGRETARIO COMUNALE

	
	
	f.to Dott.ssa GRECO ADRIANA
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