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Prot. n. 26/22
Siracusa, 05/ 10/2022

Spett.le
Comune di CANICATTINI BAGNI

c.a. Settore | - Area Amministrativa

Servizi Sociali _ '
PEC servizisociali.oanicattinibagm@pec.lt

Oggetto: Offerta per formazione in materia di sicurezza sul lavoro - P.U.C. | RdC

In riscontro alla Vs. pregiata richiesta verbale, desideriamo confermare la ns. disponibilita a
fornire 'assistenza all'organizzazione di un evento formativo ex art. 37 D.Lgs. 81/2008 rivolto
a lavoratori da impiegare in progetti utili alla collettivita, nonché la docenza qualificata in
materia di sicurezza sul lavoro.

In allegato la descrizione del servizio offerto.

Confidando che la stessa possa incontrare il Vs. favore ed interesse, porgiamo distinti saluti.

ABE®

LAmministratore Unico
Dott. Umberto Vanella

[
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Comune dj CANICATTINI BAGNI (SR
r formazione in materia di sicurezza sul lavoro

Prot. n. 26/22

1 PREMESSA

In pgrticolare, e stata manifestata |’
Sessioni formative (5+5 unita)..

quanto previsto da| D.Lgs. 81/2008, art. 37.

Referente per I’fattivité qui proposta & | Dott. Geol. Umberto Vanella, RSPp
formatore/progettlsta formazione, docente qualificato ex DM 06/03/2013 é
résponsabile formativo in materia di sicurezza sy lavoro,

a) attuata direttamente da ABEO quale soggetto formatore autorizzato (e quindi
sottoposto al regime autorizzatorio con preavviso allASP competente di almeno 20
gg9.),

b) come organizzata ed attuata direttamente dal Cliente (Comune di Canicattini
Bagni) inquadrato come “datore di lavoro”, in conformita alle seguenti norme:

e art. 37 D.Lgs. 81/2008 (obbligo di formazione per i lavoratori)

* accordo Conferenza Stato Regioni del 21/12/2011 (contenuti e modalita di

erogazione della formazione per i lavoratori in materia di sicurezza e salute sul
lavoro, ex art. 37 D.Lgs. 81/2008)

e D.A. Salute regione Sicilia 1432/2019: linee guida sulle modalita di svolgimento
nel territorio regionale dei corsi di formazione in materia di salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro (Allegato A, punto 7.3, 3° paragrafo )

II'servizio offerto consiste nella seguente attivita:

e Assistenza al Comune per l'organizzazione di un evento formativo cosi
strutturato:

propri lavoratori, preposti e dirigenti, a condizione che venga rispettato quanto previsto dall'art. 37 del D.Lgs.
81/2008 e dagli Accordi Stato-Regioni n.221 del 21 dicembre 2011, n.153 del 25 luglio 2012 e n.128 del 7 luglio
2016 e s.m.i. Nell'ambito dell'organizzazione dej suddetti corsi il datore dj lavoro puo incaricare docenti formatori
in possesso dej requisiti previsti dal Decreto interministeriale del 6 marzo 2013"
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Numero partecipanti: come indicato

Numero sessioni formative: 2

Formazione generale: 4 ore (frequenza obbligatoria per essere ammessi
alla formazione specifica)

o Formazione specifica: 4 ore (rischio basso), in funzione della tipologia di
attivita che verra svolta, cosi come descritta dal Cliente nella richiesta ed
individuabile secondo la classificazione ATECO (v. allegato)

o Totale: 8 ore per edizione (per i contenuti, v. allegato)

e Calendario per ogni edizione: n. 1 giornata full time, in orario 09.00-13.00 e
14.00-18.00 (max 8 ore), in date da concordare

e Predisposizione registri didattici e test finali di verifica dell’apprendimento

e Fornitura di attrezzature didattiche multimediali per erogazione didattica (ove
necessarie)

e Fornitura di docenza da parte di formatore qualificato ex D.M. 06/03/2013

e FErogazione della didattica presso sede messa a disposizione dal Comune di

Canicattini Bagni (o altra sede dallo stesso indicata nello stesso Comune), ovvero
in modalita telematica in videoconferenza sincrona (su sistema telematico Zoom)

e Elaborazione attestati di frequenza emessi direttamente da ABEO e/o dal
Comune di Canicattini Bagni, quale “datore di lavoro”.

Nel caso di erogazione della didattica in modalita tradizionale (aula) dovranno essere
rispettate le vigent prescrizioni anticovid, con particolare riferimento all'obbligo di
green pass, al rispetto del minimo distanziamento ed alla mascherina obbligatoria
durante tutta I'attivita.

3 LA PROPOSTA ECONOMICA

Il servizio cosi descritto verra erogato dopo I'affidamento, secondo un calendario
concordato con il Comune di Canicattini Bagni.

Esso tiene conto della manifesta esigenza di formare i destinatari in due distinte
sessioni formative (5 + 5 unita) e con una classificazione del rischio in virtu delle
informazioni fornite relativamente all’attivita da svolgere.

Il compenso proposto per il servizio offerto e qui descritto & di Euro 800.00. oltre
imposta di bollo Euro 2.00 (totale Euro 802,00 — ottocentodue/00), di cui euro
500,00 per la prima edizione ed euro 300,00 per I'edizione successiva.

L'importo & da corrispondersi a fronte di presentazione di regolare fattura,
unitamente alla consegnalinvio degli attestati nominativi debitamente compilati, da
firmarsi a cura del datore di lavoro ove ricorrente. La prestazione & esente IVA ex

art. 10, punto 20, DPR 633/72.
ABE®

L’Amministratore Unico
Dott. Umberto Vanella

26-22_canbagni_ formazione_rdc.doc




/ABE®

o Ente di formazione accreditato dalla Regione Siciliana ai sensi del D. P.R'S.
25/2015 (Codice CIR: ACR542; DDG 8994/2017; gia CIR AH0172)
o Ente iscritto nell’Elenco Regionale dei Soggetti Formatori (D.A. Salute

Regione Sicilia n. 1432/2019, gia D.A. 1619/2012) abilitati all'organizzazione
dei corsi di formazione per lavoratori, dirigenti e preposti e per lo svolgimento
diretto da parte del datore di lavoro dei compiti di prevenzione e protezione
dai rischi (Cod. SR_052 - Responsabile formativo: Dott. Umberto Vanella).

Referente per I'attivita: Dott. Geol. Umberto Vanella, auditor qualificato ISO 9001, ISO 14001, OHSAS
18001, addetto antincendio con idoneita tecnica VV.F. rischio elevato, formatore/progettista

formazione, docente qualificato ex D.M. 06/03/201 3, responsabile formativo in materia di sicurezza sul
lavoro.
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Allegato

Classificazione ATECO (2007 agg. 2022) attivita

[ Attivita prevista N. Partecipanti | ATECO | Rischio
81- ATTIVITA DI SERVIZI PER EDIFICI E 5+5 M — 81 Basso
PAESAGGIO
81.1 - SERVIZI INTEGRATI DI GESTIONE AGLI
EDIFICI
81.2 - ATTIVITA DI PULIZIA E DISINFESTAZIONE
81.3 - CURA E MANUTENZIONE DEL PAESAGGIO B
Contenuti

Formazione GENERALE (4 ore): Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione;
organizzazione della prevenzione aziendale; dinitti; doveri e sanzioni per i vari soggetti
aziendali; organi di vigilanza; controllo e assistenza

Formazione SPECIFICA (4 ore) (*): Rischi infortuni; meccanici generali; elettrici generali;
macchine; attrezzature; cadute dall'alto; rischi da esplosione; rischi chimici; nebbie, oli, fumi,
vapori, polveri; etichettatura; rischi cancerogeni; rischi biologici; rischi fisici; rumore;
vibrazione: radiazioni; microclima e illuminazione; videoterminali; dpi; organizzazione del
lavoro: ambienti di lavoro; stress lavoro-correlato; movimentazione manuale carichi;
movimentazione merci (apparecchi di sollevamento; mezzi trasporto); segnaletica;
emergenze; procedure di sicurezza per il profilo di rischio specifico; procedure esodo &
incendi; procedure organizzative per il primo soccorso; incidenti e infortuni mancati; altri
rischi.

Al termine del percorso verra somministrato un test di verifica finale dell’apprendimento, costituito da
domande tipo risposta multipla, veroffalso. Il superamento del test da diritto al conseguimento
dell’attestato finale.

(*) L'ammissione alla formazione specifica & consentita solo con una frequenza minima del 90% del
corso di formazione generale (4 ore)
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COMUNE DI CANICATTINI BAGNI
Via XX Settembre 42 96010 Canicattini Bagni (SR)
P. IVA' N. 00094260890

Offerta per formazione in materia di sicurezza sul lavoro — P.U.C / RdC

Spett.le

ABEO s.r.l.

Via Principato di Monaco 12
96100 Siracusa

P. Ilva 01340660891

Per accettazione integrale dell'offerta prot. 26/22 del 05/10/2022

Data Timbro e Firma

Da restituire via email all’indirizzo e-mail
posta ordinaria info@abeo. it
posta certificata abeosrisiracusa@pec.abeo.it



Fw: Offerta per formazione in materia di sicurezza sul lavoro — P.U.C./ RdC

Da Dott. Umberto Vanella - ABEO srl Siracusa <vanella@abeo.it>
A CBbagni Adriana Greco <agreco@comune.canicattinibagni.sr.it>
Data giovedi 15 dicembre 2022 - 08:30

Si reinoltra la PEC inviata il 05/10/2022.

Faccio una premessa: la tipologia di attivita si riferisce a quanto indicato
verbalmente, non avendo visionato schede tecniche dei progetti PUC; quindi,
classificate come rischio basso sulla base di codici ATECO attivita. Se cambiano le
condizioni di lavoro, potrebbero cambiare i rischi.

La proposta prevedeva due edizioni perché i partecipanti sarebbero stati individuati
e formati in fasi distinte.

Qualora doveste fare solo una edizione, vale quanto indicato al punto 3 della
proposta: 500 euro solo per la prima edizione (oltre bollo 2 euro, totale 502,00 euro).
Dovesse avere necessita di chiarimenti, prima di procedere ad atti formali, non esiti
a chiamarmi.

Cordiali saluti

Umberto Vanella

ABEO s.r.l.

From: PEC ABEO s.r.l. Siracusa

Sent: Wednesday, October 5, 2022 8:17 PM

To: servizisociali.canicattinibagni@pec.it

Subject: Offerta per formazione in materia di sicurezza sul lavoro — PU.C. / RdC

Siracusa, 05/10/2022 Prot. n. 26/22

Spett.le
Comune di CANICATTINI BAGNI

c.a. Settore | — Area Amministrativa

Servizi Sociali
PEC servizisociali.canicattinibagni@pec.it

Oggetto: Offerta per formazione in materia di sicurezza sul lavoro — P.U.C. / RdC

Si trasmette nota in oggetto
Cordiali saluti
ABEO s.r.l.

ABEO-26-22_CanBagni_formazione_RdC.pdf
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